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 کمیتو سرمایه انسانی دانشگاه

 206/93/560موضوع مػووثه ضومبسه   )این ومیته ثشای اجشای ثشنبمه چهبسم نمطه ساه اغلاح نظبم اداسی 

و دس اثلاؽ تػویت نبمه تطىیل ضوسای ساهجشی توسؼه موذیشی  و  ( ضوسای ػبلی اداسی 1393/1/20تبسیخ 

مؼوبو  متتوشم توسوؼه موذیشی  و      1393/12/23 –د /15/212ومیته هبی تخػػی  موضوع نبمه ضمبسه 

منبثغ وصاست ثهذاض ،دسمب  و آموصش پضضىی  و موضوػبت ثشگشفته اص لوانین ومموشسات ریوشثظ اص جم وه    

ثشنبمه سیضی و سبمبنذهی ،عجمه ثنذی مطبغل، انتػبثبت،آموصش و اسصیبثی ػم ىوشد وبسونوب  تطوىیل موی     

 .ضود

 :ومیته سشمبیه انسبنی ثب توجه ثه تنوع وظبیف د و وبسگشوه تخػػی تطىیل داد

 وبسگشوه تخػػی ثشنبمه سیضی و سبمبنذهی نیشوی انسبنی

 وبسگشوه تخػػی آموصش و اسصیبثی ػم ىشد وبسونب 

  
 

 



 تػویت ثشای ضوسا ثه آ  پیطنهبد و دستگبه انسبنی سشمبیه مذیشی  ساهجشدهبی تذوین و مذل عشاحی-
   اعلاػبت فنبوسی ثستش دس دستگبه انسبنی نیشوی اعلاػبت و آمبس جبمغ نظبم استمشاس ستهجشی و تذوین-
   دستگبه انسبنی نیشوی سیضی ثشنبمه نظبم استمشاس ساهجشی و عشاحی-
  و مبصاد هبی نیشو وبهص) دستگبه انسبنی نیشوی سبمبنذهی ثشنبمه تهیه و انسبنی نیشوی ومیته سبصی استبنذاسد-

 تػویت ثشای ضوسا ثه آ  پیطنهبد و ( نیبص موسد نیشوهبی تبمین
 مشثوط ممشسات و لوانین مغبثك لغؼی ثه آصمبیطی وبسمنذا  وضؼی  تجذیل موسد دس تػمیم اتخبر-
 مشثوط ممشسات و لوانین مغبثك لشاسدادی و پیمبنی وبسمنذا  لشاسداد تمذیذ موسد دس تػمیم اتخبر-
  التبق لبنو  45 مبده اجشایی نبمه آیین یه مبده تجػشه موضوع سسمی وبسونب  ثبصخشیذ موسد دس تػمیم اتخبر-

 1384 سبل مػوة دول  مبلی ممشسات اص ثخطی تنظیم لبنو  ثه موادی
   وطوسی خذمبت مذیشی  لبنو  48 مبده 3 ثنذ اجشای حسن ثش نظبست-
   دستگبه اختػبغی مطبغل ثنذی عجمه عشح اغلاح ثشای پیطنهبد تنظیم-
 دول  وبسونب  آموصش نظبم ثب مغبثك دستگبه وبسونب  آموصضی هبی ثشنبمه تػویت-
 پشوسی جبنطین هذف ثب دستگبه آینذه مذیشا  تشثی  و آموصش ثشنبمه اجشای ثش نظبست-
   مشثوط ممشسات ثش مجتنی مذیشا  انتػبة و انتخبة نظبم استمشاس-
 مشثوط ممشسات عجك دستگبه وبسمنذا  ضغ ی استمبی مسیش موسد دس تػمیم اتخبر-
   دستگبه سبلیبنه اػتجبسات و منبثغ ثب متنبست وبسونب  سفبهی ثشنبمه تػویت-
 

 اهم وظایف کمیتو سرمایه انسانی 



 اعضاء کمیتو سرمایه انسانی

 سئیس ومیته:   دوتش حسین دهمبنی•

 دثیش ومیته:  حمیذ سضبئی نیب•

 ػضو ومیته: دوتش مجیذ ضبیسته•

 ػضو ومیته: دوتش جواد لذوسی نژاد•

 ػضو ومیته: عبهشه سستمی•

 مسئول دثیشخبنه ومیته: صهشا سصگی•

 



 ثشنبمه سیضی و سبمبنذهی نیشوی انسبنیتخػػی  ضشح وظبیف وبسگشوه  آموصش و اسصیبثی ػم ىشد وبسونب وبسگشوه تخػػی ضشح وظبیف 

، تؼیین و تػویت و یبت ثشنبمه هبی آموصضی موسسه،دوسه هبی ثشسسی1.

 و غذوس مجوص مشثوعه( نیبصسنجی) آموصضی پیص ثینی ضذه 

ثشسسی ، پیطنهبد ، پیگیشی و هضینه وشد اػتجبسات موسد نیبص جه  پیطجشد 2.

ثشنبمه هبی آموصش و توانمنذسبصی و پیص ثینی دس ثودجه سبلانه آموصش 

 مؼبدل حذالل یه دسغذ اص ول اػتجبسات موسسه

ثشسسی و تبییذ متتوا و مواد آموصضی موسدنیبص دوسه هبی آموصضی ثش 3.

 اسبس سشفػل هبی آموصش

دس حوصه فشاینذ ( ریػلاح)و انتخبة موسسبت مجشی و یب مطبوس ثشسسی 4.

 آموصش

تؼیین حك الضحمه دس جه  ایجبد انگیضه هبی لاصم ثشای ػوامل اجشایی 5.

 آموصش دس اجشای فشاینذهبی آموصش

تؼیین حك الضحمه ی تهیه متتوای آموصضی متنبست جه  دوسه هبی . 1-5

تؼیین حك الضحمه ی عشاحی سوالات استبنذاسد جه  . 5-2 /مػوة

 تؼیین حك الضحمه تذسیس دوسه هبی. 5-3/ آصمونهبی غیشحضوسی 

 آموصضی وبسونب  غیش هیبت ػ می

دستوسالؼمل اسصیبثی ػم ىشد مذیشا  و وبسونب   و اسائه استمشاس -6

پیطنهبدات اغلاحی و یب توسؼه ای جه  استمبء دس سوش اجشایی دستوس 

 الؼمل 

و تىمیل توافمنبمه ثین اسصیبثی وننذه و اسصیبثی ضونذه ثش اسبس تهیه -7

 وصاست دس جه  افضایص ثهشه وسی منبثغ انسبنی 98ػم یبتی سبل ثشنبمه 

 نظبم ثبصخوسد اص اسصیبثی ػم ىشداجشای -8

 عشاحی و ساهجشی استمشاس نظبم ثشنبمه سیضی نیشوی انسبنی دستگبه  -1

و استبنذاسد سبصی ومی  نیشوی انسبنی و تهیه ثشنبمه سبمبنذهی نیشوی 2

و ( وبهص نیشوهبی مبصاد و تبمین نیشوهبی موسد نیبص)انسبنی دستگبه 

 پیطنهبد آ  ضوسا ثشای تػویت 

و تذوین و ساهجشی استمشاس نظبم جبمغ آمبس و اعلاػبت نیشوی انسبنی 3

 دستگبه دس ثستش فنبوسی اعلاػبت 

و اتخبر تػمیم ثشای جزة نیشوهبی موسد نیبص لجل اص اػلام ثه سبصمب  4

 مذیشی  و ثشنبمه سیضی وطوس و پیطنهبد آ  ضوسا ثشای تػویت 

و اتخبر تػمیم دس موسد تجذیل وضؼی  وبسمنذا  آصمبیطی ثه لغؼی مغبثك 5

 لوانین و ممشسات مشثوط

و اتخبر تػمیم دس موسد تمذیذ لشاسداد وبسمنذا  پیمبنی و لشاسدادی مغبثك 6

 لوانین و ممشسات مشثوط

و اتخبر تػمیم دس موسد ثبصخشیذ وبسونب  سسمی موضغ تجػشه مبده یه 7

لبنو  التبق موادی ثه لبنو  تنظیم ثخطی اص  45آیین نبمه اجشایی مبده 

   1384ممشسات مبلی دول  مػوة سبل 

 لبنو  مذیشی  خذمبت وطوسی  48مبده  3و نظبست ثش حسن اجشای ثنذ 8

تػویت ثشنبمه سفبهی وبسونب  متنبست ثب منبثغ و اػتجبسات سبلیبنه  -9

 دستگبه 



 کمیتو سرمایه انسانی دانشگاه

 1393/9/05توبسیخ   206/93/11852مػوثه ضومبسه   5و  4ثه موجت مواد 

ضوسای ػبلی اداسی  ، موضوع سبمبنذهی ومیتوه هوبی تخػػوی موشتجظ ثوب      

مسبیل مذیشیتی و اداسی و اثلاؽ ضشح وظبیف ومیته هبی مزووس ثب ایجبد ایون  

ومیته هب ، تمبمی ومیته هب و وبسگشوه هبی موجود وه ثشای تػومیم گیوشی دس   

موسد موضوػبت مزووس دس ضشح وظبیف اثلاؽ ضذه تطىیل ضذه انذ، منتل می 

 .گشدد

  
 

 



صصی  تخ
 :       اعضاء کارگروه 

 برنامه ریزی و ساماندهی نیروی انسانی          

ػجبسؼ ی غفشانی: سشگشوه 
حسین مهشانپوس 
صهشا فشج صاده 

صهشا سصگی 
مسؼود متتطمی 
   مشیم نجفی 

 حج  دسی 
مشتضی فبتتی 

ػجبس س غب  پوس 

دس ج سبت وبسگشوه حست نیبص می توا  اص سبیش وبسونب  و مذیشا  ثه ػنوا  ػضو مذػو دػوت ثه ػمل آیذ. 

   سشگشوه ثه ػنوا  ساثظ دثیشخبنه ومیته ثب وبسگشوه ػمل می نمبیذ و موظف اس  ثش اسبس ثشنبمه اثلاغوی ج سوبت

وبسگشوه سا ثشگضاس و غوستج سبت مشثوعه و مستنذات سا ثػوست منظم ثه مسئول دثیشخبنه ومیته جه  تهیوه ثشنبموه   

 (مبهه 3فواغل صمبنی . )اسسبلی ثه ضوسای ساهجشی تتویل نمبیذ



صصی  تخ
 :        1اعضاء کارگروه 

 آموزش و ارزیابی عملکرد کارکنان           

عبهشه سستمی: سشگشوه 

مهنذس غلامشضب ضشیف صاده 

حسین مهشانپوس 

متمذ س مب  احمذی 

وبظم حیذسی 

مجتجی مؼشوف 

احسب  وشیمی 

صهشه پشتوی 

دس ج سبت وبسگشوه حست نیبص می توا  اص سبیش وبسونب  و مذیشا  ثه ػنوا  ػضو مذػو دػوت ثه ػمل آیذ  . 

     سشگشوه ثه ػنوا  ساثظ دثیشخبنه ومیته ثب وبسگشوه ػمل می نمبیذ و موظف اس  ثش اسوبس ثشنبموه اثلاغوی ج سوبت

وبسگشوه سا ثشگضاس و غوستج سبت مشثوعه و مستنذات سا ثػوست منظم ثه مسئول دثیشخبنه ومیتوه جهو  تهیوه ثشنبموه     

 (مبهه 3فواغل صمبنی . )اسسبلی ثه ضوسای ساهجشی تتویل نمبیذ

 

 



97گزارش اجمالی کمیتو و کارگروه ها در سال   



 97اجرایی شدن مصوبات کمیتو سرمایه انسانی  

 مصوبات اجرادرصد 

 تطىیل دو وبسگشوه تخػػی و تؼیین اػضبء 100

 ثه وبسگشوههبی تخػػی تفویض اختیبس و اثلاؽضشح وظبیف ثه دو گشوه و تفىیه  100

 تؼیین ثشنبمه ثشای هش وبسگشوه و اثلاؽ ثه وبسگشوههب 100

 تؼیین تبسیخ ج سبت ومیته 100

 پیگیشی ثشنبمه هب تؼیین سشگشوه ثشای هشیه اص وبسگشوههب جه  100

 (حزف دس غوست غیشفؼبل ثود  و مؼشفی ػضو جذیذ) ثبصثینی اػضبء 100



 97اجرایی شدن مصوبات کمیتو سرمایه انسانی  

 مصوبات درصد اجرا

 جمغ ثنذی فشاینذهبی احػبء ضذه و اغلاح ضذه و فشمهبی هش واحذ  100

 مذل ساهجشدی تهیه 100

 97تهیه جذول صمبنجنذی اسصضیبثی سبل ؟

100 
 جمغ ثنذی تؼذاد فشاینذهبی اغلاح ضذه الىتشونیىی هش واحذ 

 

 تهیه گضاسش نهبیی ثشای اسائه و عشح دس ضوسای سهجشدی 100



97اجرایی شدن مصوبات کمیتو سرمایه انسانی    

 مصوبات اجرادرصد 

 تهیه ثشنبمه ػم یبتی استبنذاسدسبصی وثشنبمه سیضی سشمبیه انسبنی 100

 تهیه ثشنبمه ػم یبتی ساهجشی استمشاس نظبم جبمغ آمبسو اعلاػبت نیشوی انسبنی دس ثستش فنبوسی اعلاػبت 100

 تهیه ثشنبمه ػم یبتی  ثج  و سبمبنذهی اعلاػبت نیشوهبی ضشوتی دس سبمبنه وبسا و انتمبل ثه فشاثش جبیگضین ضذ

 تهیه ثشنبمه ػم یبتی اسائه و استمبء خذمبت سفبهی وبسونب  100

 97تهیه ثشنبمه ػم یبتی نیبصسنجی آموصضی وبسونب  و مذیشا  سبل 100

 97تهیه ثشنبمه ػم یبتی  اسصیبثی ػم ىشد مذیشا  و وبسونب    100

100 
 تهیه ثشنبمه ػم یبتی مهنذسی مطبغل 

 

 تهیه ضیوه نبمه وبسی آموصش و توانمنذسبصی وبسونب   100

 97تهیه ضیوه نبمه وبسی اسصیبثی ػم ىشد مذیشا  و وبسونب    100



97اجرایی شدن مصوبات کمیتو سرمایه انسانی    

 مصوبات اجرادرصد 

 ومیته سشمبیه انسبنی دس سبی ایجبد غفته ی  100

 تطویك نبمه ثشای اػضبء فؼبل غذوس 100

 ...(افشاد،ت فن هب وثخطنبمه هب و فشمهبو) ثشوص سسبنی سبی  80

 تهیه پمف   هبی آموصضی و ساهنمب 80

100 
 تهیه گضاسش ػم ىشد نظبم پیطنهبدهب

 

 97 تهیه ثشنبمه ػم یبتی ثهجود سونذ تجذیل وضؼی  استخذامی پشسنل واجذ ضشایظ 100

 دس غوست لضوم  ػم یبتی و سفغ اضىبلات سغذ ثشنبمه هب و جبیگضینی ثشنبمه هبی 90



هوشمندسازی  -فرآیند الکترونیکی  

 عنوان فرآیند تاریخ راه ندازی
اغلاح و لغو و تىمیل ثمیه  97ساه افتبده ولی سبل  95اص سبل 

 انواع مشخػی
 وبسا -لغو /اغلاح/دسخواس  مشخػی

 وبسا -دسخواس  مبموسی   97آرس 

 دسخواس  تخػیع ثودجه 97مشداد 

 ثج  پیطنهبد هیبت امنب 97اسدیجهط  

 مسبػذت داسویی ثیمبسا  96خشداد 

 فشم تیشوئیذ 97فشوسدین 

 ثج  مشخػی ضیشدهی مبدسا  96خشداد 

 نظشسنجی و دسیبف  پیطنهبدات اص اسثبة سجوع 97فشوسدین 

 سبمبنه ثج  و پبسخگویی ثه ضىبیبت 97مشداد 



صصی  در سال   تخ
 98برنامه های ابلاغی به  کارگروه  های 

 



 ثشنبمه هبی اثلاغی وبسگشوه تخػػی
 98وبسونب  دس سبل آموصش و اسصیبثی ػم ىشد  

 ثشنبمه هبی اثلاغی وبسگشوه تخػػی

 98انسبنی دس سبل ثشنبمه سیضی و سبمبنذهی نیشوی    

و غوذوس مجووص   آموصضوی  هوبی  نیبصسونجی دوسه   1.

لجلا انجبم ضذه ثذلیل اهمی  )مشثوعه دس سبل جبسی 

 (ثبصه صمبنی

 ػنوا  دوسه ضغ ی 5 انجبم اثشثخطی2.

حك الضحمه دس جه  ایجبد انگیوضه  پیگیشی تؼیین 3.

هبی لاصم ثشای ػوامل اجشایوی آمووصش دس اجوشای    

آموصش وه لجلا ثه هیوبت سئیسوه اسائوه    فشاینذهبی 

 ضذه اس  و اثلاؽ ثه و یه واحذهب

و تىمیوول توافمنبموه ثووین اسصیوبثی وننووذه و   تهیوه  .4

 98ػم یوبتی سوبل   اسصیبثی ضونذه ثش اسبس ثشنبمه 

 وصاست دس جه  افضایص ثهشه وسی منبثغ انسبنی

 ػم ىشددس سبمبنه اسصیبثی نظبم ثبصخوسد اجشای .5

ثشنبمه سوبمبنذهی نیوشوی انسوبنی دسوتگبه     تهیه .1

و ( وبهص نیشوهبی مبصاد و تبمین نیشوهبی موسد نیوبص )

 تػویت ثه ضوسای ساهجشی ثشای پیطنهبد آ  

تهیه جذول صمبنجنذی ثشنبمه سوبمبنذهی نیوشو ثوه    .2

 تفىیه حوصه هب

ثشنبمه سیضی و پیگیشی مجووص اثلاغوی دسخػووظ    .3

ثشگوضاسی  )ثىبسگیشی نیوشوی لوشاسدادی ووبس مؼوین     

 ....(آصمو ، اػلام نتیجه، ثشسسی مذاسن و

انجبم فشآینوذهبی ثىوبسگیشی نیوشوی مووسد نیوبص       .4

دانطگبه موضوع تخػیع مجووص اسوتخذام پیموبنی    

 سبل جبسی

سبمبنذهی پشسونل ضوشوتی ثوش اسوبس الگووی      . 5

 (ع)ثیمبسستب  امبم سضب


