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:   فعبل سبزی کميسيًن تحًل اداری ي کميتٍ َبی تخصصي   0َذف 

 زیر مجمًعٍ آن

: تعييه جلسبت کميسيًن تحًل اداری بٍ صًرت   0-0استراتژی 

 جلسٍبرای َر  مطخصيتعریف گسارش کبر مىظم ي 

 : تىظيم بروبمٍ جبمع تحًل اداری دستگبٌ  0-2استراتژی 

:  ارائٍ گسارضبت مىظم از جلسبت کميسيًن تحًل   0-9استراتژی 

 اداری ي کميتٍ َبی تخصصي بٍ استبوذاری
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 ًعٍ آنفعبل سبزی کميسيًن تحًل اداری ي کميتٍ َبی تخصصي زیر مجم  :  0َذف     

  

 

استراتژی َبی مرتبط بب َذف 

0 
 ژی فعبليت َبی مرتبط بب َر استرات

تعییي  :  )  0-0استراتژی 

جلسات کویسیَى تحَل اداری 

بِ طَرت هٌظن ٍ تعریف 

گسارش کار هشخظي برای ّر 

 (جلسِ 

 تعییي جلسات کویسیَى تحَل اداری بِ طَرت هٌظن. – 1

 ذام از جلساتتعریف گسارش کار هشخض برای ّر ک -2

تٌظین :  )   0-2استراتژی 

برًاهِ جاهع تحَل اداری 

 (دستگاُ

برًاهِ تحَل  7تٌظین برًاهِ جاهع تَسط ّر کذام از ٍاحذّا در خظَص  – 1

 اداری تا پایاى اردیبْشت هاُ ّر سال.

 برًاهِ 7تذٍیي برًاهِ ّای تٌظین شذُ ٍاحذّا در قالب -2

در قالب برًاهِ جاهع تحَل اداری بِ کویسیَى ارائِ برًاهِ تذٍیي ٍ تٌظین  -3

 تحَل اداری

ارائِ برًاهِ جاهع تحَل اداری دستگاُ پس از تظَیب در کویسیَى تحَل  -4

 اداری بِ استاًذاری

ارائِ   :  )  0-9استراتژی 

گسارشات هٌظن از جلسات 

کویسیَى تحَل اداری ٍ کویتِ 

 (ّای تخظظي بِ استاًذاری

 

 

 

یت برای دبیراى کویتِ ّای تخظظي ًسبت بِ برگساری جلسات ایجاد اّو  – 1

 کویتِ ّا

هلسم ًوَدى دبیراى کویتِ ّای تخظظي بِ ارائِ گسارشات هٌظن بِ کویسیَى  -2

 تحَل اداری داًشگاُ

قرائت هظَبات جلسات کویتِ ای تخظظي در جلسِ کویسیَى تحَل اداری ٍ  -3

 تظَیب اعضاء.

 بِ طَر هٌظن بِ استاًذاری.. ارائِ گسار هظَبات جلسات -4
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 0931در سبل    مذیریت تًسعٍ سبزمبن-تًسعٍجذيل فعبليت َبی تفصيلي معبيوت 

 : تعييه جلسبت کميسيًن تحًل اداری بٍ صًرت مىظم ي تعریف گسارش کبر مطخص برای َر جلسٍ 0 – 0استراتژی 

 

 گريٌ َذف عىًان فعبليت ردیف
مسئًل 

 اجرا
 وبظر

َمكبران 

 ااجر
 ريش اجرا مكبن اجرا زمبن اجرا

ويريی 

اوسبوي 

 مًرد ويبز

 تجُيسات
بًدجٍ  

 َسار ریبل

ضيًٌ 

ارزضيببي 

 يپبیص

0 

* تعییي جلسات 

کوییسیَى تحَل 

اداری بِ طَرت ّر 

 سِ هاُ یکبار

کویسیَى 

تحَل 

اداری 

 داًشگاُ

هذیریت 

تَسعِ 

سازهاى ٍ 

هٌابع 

 اًساًي

دبیرخاًِ 

کویسیَى 

تحَل 

 اداری

سیي دکتر ح

 –دّقاًي 

هحوذرضا 

 –رئیسَى 

 زّرا رزگي

ًیوِ دٍم 

اردیبْشت 

 هاُ

 داًشگاُ

ّواٌّگي 

بیي رئیس 

ٍ دبیر 

کویسیَى 

دبیرخاًِ 

 کویسیَى

اعضاء 

 کویسیَى
   

2 

تعریف گسارش کار 

هشخض برای 

ّرکذام از جلسات 

ٍ ابلاغ بِ اعضاء 

 کویسیَى

    = = = خردادهاُ = = = =
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 0931در سبل مذیریت تًسعٍ سبزمبن   -بيوت تًسعٍمعجذيل گبوت معبيوت 

 برگساری جلسبت کميسيًن تحًل اداری بٍ صًرت مىظم ي تعریف گسارش کبر مطخص برای َر جلسٍ:  0 – 0استراتژی 

 

 اسفىذ بُمه دی آرر آببن مُر ضُریًر مرداد تير خرداد اردیبُطت فريردیه عىًان فعبليت

تعییي زهاى جلسات 

اداری بِ کویسیَى تحَل 

 طَرت ّر سِ هاُ بکبار

  * *                     

تعریف گسارش کار 

هشخض برای ّرکذام از 

 جلسات

    * *                   
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 0931در سبل مذیریت تًسعٍ سبزمبن   -معبيوت تًسعٍجذيل فعبليت َبی تفصيلي معبيوت 

 ان استراتژی تىظيم بروبمٍ جبمع تحًل اداری دستگبٌرکر عىً:  2 – 0استراتژی 

 عىًان فعبليت ردیف
گريٌ 

 َذف

مسئًل 

 اجرا
 وبظر

َمكبران 

 اجرا
 ريش اجرا مكبن اجرا زمبن اجرا

ويريی 

اوسبوي 

 مًرد ويبز

 تجُيسات
بًدجٍ  

 َسار ریبل

ضيًٌ 

ارزضيببي 

 يپبیص

1 

تٌظین برًبهِ جبهع تَسظ 
ّر کذام از ٍاحذّب در 

برًبهِ تحَل  7خصَص 
اداری تب پبیبى خرداد هبُ ّر 

 سبل

هذیراى 
ٍاحذّبی 

حَزُ هعبًٍت 
 تَسعِ

هذیریت 
تَسعِ سبزهبى 
 ٍ هٌببع اًسبًی

دبیرخبًِ 
کویسیَى تحَل 

 اداری

دکتر حسیي 
 دّقبًی

هحوذرضب 
 رئیسَى

 زّرا رزگی

ًیوِ اٍل 
 اردیبْشت هبُ

اًشگبُ علَم د
 پسشکی

ّوکبری هذیراى 
ٍاحذّب یب 
دبیرخبًِ 

کویسیَى تحَل 
 اداری

    

2 
تذٍیي برًبهِ ّبی تٌظین 

 برًبهِ 7شذُ ٍاحذ در قبلب 

دبیرخبًِ 
کویسیَى 
 تحَل اداری

= 
کویسیَى تحَل 

 اداری
= 

ًیوِ دٍم 
 اردیبْشت هبُ

= 
جوع آٍری برًبهِ 

 ّبی ارسبلی
    

 

ٌظین ارائِ برًبهِ تذٍیي ٍ ت
شذُ در قبلب برًبهِ جبهع 
تحَل اداری بِ کویسیَى 

 تحَل اداری

= = = = 
ًیوِ اٍل 
 خردادهبُ

     تٌظین برًبهِ =

 

ارائِ برًبهِ جبهع تحَل 
اداری دستگبُ پس از 

تصَیب در کویسیَى تحَل 
 اداری بِ استبًذاری

 زّرا رزگی = = =
ًیوِ دٍم 
 خردادهبُ

     ّوکبری اعضبء =
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 0931در سبل مذیریت تًسعٍ سبزمبن   -معبيوت تًسعٍت َبی تفصيلي معبيوت ذيل فعبليج

 رکر عىًان استراتژی تىظيم بروبمٍ جبمع تحًل اداری دستگبٌ:  2 – 0استراتژی 

 وبظر مسئًل اجرا گريٌ َذف عىًان فعبليت ردیف
َمكبران 

 اجرا

زمبن 

 اجرا

مكبن 

 اجرا
 ريش اجرا

ويريی 

اوسبوي مًرد 

 ويبز

 تجُيسات

ًدجٍ  ب

َسار 

 ریبل

ضيًٌ 

ارزضيببي 

 يپبیص

1 
ایجبد اّویت برای دبیراى 

کویتِ ّبی تخصصی 
 ًسبت بِ برگساری جلسبت

کویتِ ّبی 
تخصصی 

کوسیَى تحَل 
 اداری

هذیریت تَسعِ 
سبزهبى ٍ هٌببع 

 اًسبًی

دبیرخبًِ 
کویسیَى 

تحَل 
 اداری

دکتر حسیي 
 دّقبًی

هحوذرضب 
 رئیسَى

 زّرا رزگی

 بُداًشگ در عَل سبل

تأکیذ هسئَلیي هرتبظ بر 
ایي هْن ٍ پرداخت حق 

جلسبت هٌَط بِ برگساری 
 هٌظن جلسبت

اعضبء کوسیَى 
 تحَل اداری

   

2 

هلسم ًوَدى دبیراى کوتیِ 
ّبی تخصصی بِ ارائِ 

گسارشبت هٌظن بِ 
 کویسیَى

= = = = = = 

در ًظر گرفتي تٌبیِ برای 
تخغی اعضبء کویتِ ّبی 

غیر فعبل ٍ در صَرت 
لغَ ابلاغ آًبى ٍ در  لسٍم

ًظر گرفتي تشَیق برای 
کویتِ ّبیی کِ فعبلاًِ 

 اًجبم کبر هی ًوبیٌذ

اعضبء کویسیَى 
 تحَل اداری

   

3 

جوع آٍری گسارشبت ارسبل 
شذُ کویتِ ّب ٍ عرح در 
کویسیَى تحَل اداری ٍ 

 تصَیب اعضبء

دبیرخبًِ 
کویسیَى تحَل 

 اداری

= 

کویسیَى 
تحَل 
 اداری

= = = 

سِ کویسیَى تشکیل جل
تحَل اداری ٍ هغرح 

 ًوَدى گسارشبت تْیِ شذُ

اعضبء دبیرخبًِ 
کویسیَى تحَل 

 اداری

   

 

ارائِ گسارش هصَببت 
جلسبت بِ عَر هٌظن بِ 

 استبًذاری

 = = زّرا رزگی = = -

تْیِ هَارد تصَیب شذُ 
در کویسیَى تحَل اداری 

 ٍ ارسبل بِ استبًذاری

    اعضبء دبیرخبًِ
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 0931در سبل مذیریت تًسعٍ سبزمبن   -معبيوت تًسعٍعبيوت جذيل گبوت م

 ارائٍ گسارضبت مىظم از جلسبت کميسيًن تحًل اداری ي کميتٍ َبی تخصصي بٍ استبوذاری:  0 –9استراتژی 

 اسفىذ بُمه دی آرر آببن مُر ضُریًر مرداد تير خرداد اردیبُطت فريردیه عىًان فعبليت

ایجاد اّویت برای دبیراى 

ِ ّای تخظظي ًسبت کویت

 بِ برگساری جلسات

* * * * * *                   

هلسم ًوَدى دبیراى کویتِ 

ّای تخظظي بِ ارائِ 

گسارشات هٌظن بِ 

 کویسیَى

* * *                      

جوع آٍری گسارشات ارسال 

شذُ کویتِ ّا ٍ طرح در 

کوسیَى تحَل اداری ٍ 

 تظَیب اعضاء

   * * *    * * *    * * *    * * * 

ارائِ گسارشات هظَبات 

جلسات بِ طَر هٌظن بِ 

 استاًذاری

*      *      *      *      

 
 


