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رابط سامانه در حوزه، مديريت لازم درخصوص 
 فعال دارد.استفاده بهينه از مجوزهای 

11  
مديريت 
 درخواست
 

 درصد يک امتياز تعلق می گيرد 11بازای استفاده از هر
درصد مجوزهای اخذشده در  01حداقل 

هر فصل برای ورود نيروی طرحی 
 استفاده شود 

2 

بانک اطلاعاتی نيروی حوزه )تعداد پست ،نيروی 
موجود، تخت فعاال و....( تادويو و باروز رساانی     

پاايش بيناای و تجويااه و ت لياال    گرديااده و در
 وضعيت نيروی حوزه استفاده ميگردد

21 

 
 
 

بانک  
 اطلاعاتی

 21 ت ليل وضعيت نيرواستفاده از آن در وجود بانک اطلاعاتی بروز شده در حوزه و 
وجود، بروز رسانی و استفاده از بانک 
اطلاعاتی نيروهای حوزه در زمينه 

 تقاضای نيرو در سامانه

 -11 اطلاعاتی وجود داشته و استفاده می گردد ولی بروز رسانی نگرديده استبانک 
 -11 بانک اطلاعاتی وجود داشته ولی در ت ليل وضعيت نيرو از آن استفاده نميشود

 1 بانک اطلاعاتی وجود ندارد

3 
درخواست نيرو در تاريخ های اعلام شده از سوی 

 ستاد انجام می شود 
11 

مديريت  
 زمان

بازای ارسال هر درخواست در خارج از بازه مقرر يک نمره منفی تعلق می 
 گيرد

 ارسال کليه درخواستها در بازه مقرر 

4 
اطلاعات درخواست به صورت ص يح و جامع در 

 سامانه ثبت شده است
21 

 
 
 
 

رعايت 
 فرايند

 21 کليه اطلاعات درخواست ص يح و تکميل است
اطلاعات م ل نياز،پست کليه 

تشکيلاتی،نيروی موجود واحد و بخش 
،شاخص و مقدار، دليل درخواست،نيروی 
خارج شده و در صورت نياز فرم الصاقی 

 .ص يح و تکميل باشد

 -1 عدم تطبيق م ل نياز با م ل ابلاغ صادرشده 

 -1 عدم تطابق پست های تشکيلاتی با نيروی موجود

 -1 تطابق نيروی موجود واحد با بخش عدم

 -1 اطلاعات نادرست نيروی خروجی

 -1 عدم الصاق فرم تاميو اعتبار يا جابجايی رشته

1 
آيا تقاضای نيرو در حوزه با مشارکت مديران و 
مسئوليو واحدها و حوزه تخصصی در ستاد انجام 

 می گيرد. 
21 

 
مديريت  

 مشارکتی

تخصصی درمان يا بهداشت انجام می  تقاضای نيرو با هماهنگی حوزهکليه 
هماهنگی و مشارکت کامل رابط سامانه  21 .پذيرد

با مديران حوزه مربوطه و مسئوليو حوزه 
تخصصی درمان و بهداشت در ارسال 

 اطلاعات درخواستی 

 11 .درصد درخواستها با هماهنگی حوزه تخصصی انجام می گيرد 01حداقل 

 1 .درخواستها بدون هماهنگی حوزه تخصصی در سامانه ثبت می گردد

6 
آيا امور مربوط و پاسخگويی به مديران و ارباب 
رجوع در واحد مربوطه انجام و از ارجاع به ستاد 

 جلوگيری می گردد.
11 

 
مسئوليت  

 پذيری
يک امتياز منفی  بازای هر مورد ارجاع بی دليل مدير يا ارباب رجوع به ستاد

 تعلق می گيرد

راهنمايی و پاسخگويی کامل به مديران 
و ارباب رجوع انجام و ارجاع به ستاد تنها 
در صورت وجود مشکلات نرم افواری 

 سامانه انجام گيرد.


