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 جهت اطلاع و اقدام  -جناب آقاي  يس محمودي كارگزين اداره كارگزيني 

 جهت اطلاع و اقدام  -جناب آقاي  حسن يوسفي رئيس محترم اداره بازنشستگي مديريت منابع انساني 

 جهت اطلاع و اقدام  -انساني سركار خانم  زهرا رزگي مسئول محترم واحد برنامه ريزي نيروي انساني مديريت منابع 

 جهت اطلاع و اقدام  -سركار خانم  سميه زنگويي سرپرست محترم اداره تامين و توزيع نيروي انساني 

 جهت اطلاع و اقدام -سركار خانم  طاهره رستمي مسئول محترم واحد آموزش و توسعه كاركنان مديريت منابع انساني 

 جهت اطلاع و اقدام  -رم واحد ارزشيابي كاركنان مديريت منابع انساني سركار خانم  زهره پرتوي فرد مسئول محت

 جهت اطلاع و اقدام  -سركار خانم  طيـبه فيروزي مقدم مسئول محترم واحد نقل و انتقالات اداره تامين و توزيع نيروي انساني 

 جهت اطلاع و اقدام  -وي انساني سركار خانم  ليلي باراني مسئول محترم واحد طرح و لايحه اداره تامين و توزيع نير

 جهت اطلاع و اقدام  -جناب آقاي  حميدرضا صالح نژاد دبيرخانه بايگاني پرسنلي مديريت منابع انساني 

 صورتجلسه داخلي حوزه مديريت منابع انساني دانشگاه علوم پزشكي بيرجند سيزدهمينموضوع :   

اتاق مديريت منابع  در محل  13:10ساعت    1401/08/07در روز شنبه مورخ    1401سيزدهمين جلسه داخلي مديريت منابع انساني در سال    

 . انساني و مسئولين واحدها برگزار گرديد   انساني با حضور مدير محترم منابع

 ابتداي جلسه آقاي خيرخواه مصوبات جلسات پيشين را قرائت و وضعيت هر مصوبه را به سمع و نظر حاضرين در جلسه رساندند.   -

سپس آقاي دكتر اميرآبادي زاده ضمن عرض تشكر از حضور همكاران و آرزوي سلامتي براي ايشان، با توجه به برنامه پايش وزارت در    -

 پيشرفت مصوبات قبلي و برنامه هاي در حال اجرا تصميمات به شرح ذيل را اتخاذ نمودند.   آبان ماه ، 11روز چهارشنبه 

جلسه تكريم بازنشستگان توسط واحد بازنشستگي مديريت منابع انساني در باغ سلامت برگزار مي گردد. از  1401/8/08فردا يكشنبه مورخ     -

ميزبان در اين جلسه شركت كرده و در انجام گوشه اي از كار به واحد بازنشستگي كمك  مسئولين و مديران واحدها دعوت شد به عنوان  

كنيم و براي تكريم اين قشر محترم هركاري از دستمان برمي آيد انجام دهيم. سعي شود در خصوص توزيع هدايا به بازنشستگان محترم  

 كرامت و احترام ايشان را نگه داريم.

 داخلي را مرور و بررسي نماييد تا اگر مصوبه اي اجرا نگرديده اجرا گردد. مقرر گرديد مصوبات جلسات  -

مقرر گرديد در صورت صلاح تيم پايش، از واحدهاي محيطي شهرستاني شبكه بهداشت و درمان قائن و از واحدهاي بيرجند بيمارستان     -

 رازي، جهت بازديد معرفي گردد.

با توجه به حصول رضايت از     - بندي واحد استخدام ،جهت اجرا براي ساير واحدها، آقاي كريمي و آقاي  مقرر گرديد  پارتيشن  اجراي 

 محمددوست، پيگيري لازم را انجام دهند.

مقرر گرديد صورتجلسات داخلي جهت تاييد براي مديران واحدها در داخل مسنجر ارسال شده و پس از دو ساعت بارگزاري صورتجلسه     -

به   را  نظر خود  مسنجر،  ودر  دو ساعت  از گذشت  است پس  نمايند. شايان ذكر  اعلام  تاييد     آقاي خيرخواه  منزله  به  ايشان،  پاسخ  عدم 

 صورتجلسه تلقي خواهد شد. 
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مراسم فردا ، براي بازنشستگان سه    "سپس جناب آقاي يوسفي در خصوص برگزاري جلسه تكريم بازنشستگان نكاتي را مطرح نمودند :   -

د، سربيشه و خوسف مي باشد و با توجه به شرايط سه سال اخير، مراسمي جهت تكريم بازنشستگان محترم برگزار سال اخير شهرهاي بيرجن 

 "نگرديده است، به همين دليل امسال تعداد مدعوين بيشتر از سال هاي قبل مي باشد.

شنبه بيان داشتند    4در ادامه با توجه به اينكه خانم رزگي عضوي از تيم پايش وزارت بودند نكاتي را در خصوص امادگي همكاران در روز     -

 و موارد زير مصوب گرديد:

 شند.مقرر گرديد واحدها كلير بوك ها را به روز رساني كنند و تمامي فعاليت ها را به صورت مستند و در دسترس داشته با  -

مقرر گرديد در روز پايش پاسخگويي به ارباب رجوع توسط كارشناسان هر حوزه انجام شود تا مسئول واحد بتواند با تيم پايش وزارت     -

 نهايت همكاري را انجام دهد. 

گي آقاي مهندس  مقرر گرديد واحدها در صورت نياز، جهت بروزرساني مطالب در سايت مديريت، ظرف مدت يكي دو روز آتي، با هماهن    -

 فاتحي مطالب مربوطه را در قسمت مربوط به خويش بارگزاري نمايند. 

  شنبه حجم مكاتبات و پاسخگويي تلفني كمتر باشد. 4مقرر گرديد همكاران با ساير واحدها هماهنگ نمايند تا در روز   -

 جلسه با ذكر صلوات به پايان رسيد. 14در ساعت  -

 

ردي 

 ف
 زمان اجرا  مسئول اجرا / توضيحات  مصوبات اتخاذ شده 

 1401/08/10 كليه واحدها  بروز رساني كلير بوك ها و مستندسازي كليه فعاليت ها  1

 در طول سال  كليه واحدها  كمك بيشتر از كارشناسان حوزه در پاسخگويي به همكاران و پاسخ نامه ها  2

  آقاي محمددوست  –آقاي كريمي  پيگيري اجرايي شدن پارتيشن بندي براي ساير واحدهاي مديريت  3

 1401/08/10 كليه واحدها  بررسي و مرور مصوبات جلسات داخلي و اجرا شدن مصوبات باقي مانده   4

 در طول سال  آقاي خيرخواه ارسال صورتجلسات داخلي به مديران واحده جهت تاييد در بازه زماني مقرر   5

 1401/08/10 كليه واحدها  بروز رساني مطالب سايت مديريت با هماهنگي آقاي مهندس فاتحي  6

 

 

 حسن اميرآبادي زاده  دكتر    
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 مديرمنابع انساني دانشگاه 

  

  


